Provincia de Buenos Aires
AGENCIA DE RECAUDACION
DIRECCION EJECUTIVA
Resolucién Interna N° 478

La Plata, 4 de noviembre de 2010.

VISTO el expediente N° 2360-300379/10 por el cual se propicia, en el ambito de la
Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires, la creacion de una
Comisidn Jurisdiccional Mixta de Salud y Seguridad en el Empleo Publico, y

CONSIDERANDO:

Que las Leyes Nacionales N° 19.587 y N° 24.557, regulan las condiciones de higiene
y seguridad en el trabajo y la prevencion de los riesgos respectivamente en el ambito
del sector publico provincial,

Que el Gobierno Provincial tiene como objetivo prioritario preservar la vida y la salud
de los trabajadores atendiendo, fundamentalmente, las cuestiones referidas a la
prevencion de accidentes y promocion de la salud;

Que la Resoluciéon Conjunta del Ministerio de Jefatura de Gabinete y Gobierno N°
391/08, del Ministerio de Trabajo N° 164/08, y de la Secretaria General de la
Gobernacion N° 145/08, cred la Comision Mixta de Salud y Seguridad en el Empleo
Publico (CoMiSaSEP), marcando un hito fundamental en la politica de Empleo
Pablico que lleva adelante la Provincia;

Que dicha Comision ha surgido del dialogo con todas las organizaciones sindicales de
los trabajadores estatales, teniendo a su cargo el tratamiento de las politicas publicas
vinculadas a las condiciones y medio ambiente de trabajo de los empleados del Poder
Ejecutivo Provincial,

Que dentro de las funciones de la CoMiSaSEP estan las de fomentar acciones de
prevencion y proteccion de la vida y la salud de todas las personas que se desempefien
en las dependencias publicas y la de impulsar la creacion de comités mixtos en todas
las jurisdicciones, debiendo regular su funcionamiento y asegurando la debida
capacitacion de sus integrantes;

Que esta jurisdiccion siguiendo los lineamientos del Poder Ejecutivo, considera
conveniente crear la mencionada Comision con representacion de los trabajadores, a
fin de tratar cuestiones atinentes a las condiciones y medio ambiente de trabajo
especificas en el ambito de esta cartera de estado;

Que el articulo 65 inciso d) de la Ley N° 10.430 faculta al Poder Ejecutivo a adoptar
las medidas de Higiene y Seguridad laboral que protejan al trabajador de los riesgos
propios de cada tarea;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°
13.766;



Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Crear la Comision Jurisdiccional Mixta de Salud y Seguridad en el
Empleo de la Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires, la que tendra
a su cargo el tratamiento de las cuestiones vinculadas a la salud y seguridad en el
trabajo, de todas las dependencias que se encuentran bajo la Orbita de esta
jurisdiccién.

ARTICULO 2°. La Comision Jurisdiccional Mixta de Salud y Seguridad en el Empleo
de la Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires estara integrada de la
siguiente manera:

- Por la Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires:
Representante de la Gerencia de Recursos Humanos:

Titular: Maria Belen ROCA, DNI 26.448.353.

Suplente: Susana Beatriz RIPOLL, DNI 12.942.893.
Representante de la Gerencia de Presupuesto y Contabilidad:
Titular: Leandro Diego SPORTUNO, DNI 25.097.290.

Suplente: Adriana Raquel MARTIN, DNI 11.607.584.
Representante de la Gerencia de Logistica y Servicios Generales:
Titular: Hector Raul BIDEGAIN, DNI 16.120.929.

Suplente: Julieta Rebeca CAIRNIE, DNI 22.341.751.

- Por la Asociacion de Empleados de la Direccion de Rentas e Inmobiliaria (AERI)
Titular: Ezequiel Héctor IMANONI, DNI 24.666.442.

Suplente: Mauricio Adrian COSSU, DNI 24.041.990.

- Por la Unién del Personal Civil de la Nacion (UPCN)

Titular: Silvio Marcelo PROP, DNI 23.837.049.

Suplente: Juan Cruz LOPEZ, DNI 26.261.156.

- Por la Asociacion Trabajadores del Estado (ATE)

Titular: Graciela Isabel CERNUDA, DNI 14.214.514

Suplente: Maria Alejandrina CIPOLLETTI, DNI 11.025.234

ARTICULO 3°. La direccion, departamento, area o unidad responsable de la
prevencion, salud y seguridad en el trabajo actuard como asesor de la Comisién
Jurisdiccional Mixta.

ARTICULO 4°. La Comision Jurisdiccional Mixta de Salud y Seguridad en el Empleo
de la Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires tendra las siguientes
funciones, obligaciones y atribuciones:



a) Elaborar el reglamento interno, que debera contener, como minimo, los derechos y
obligaciones de sus integrantes, la metodologia e instrumentos a utilizar por la
Comision y la periodicidad de las reuniones.

b) Comunicar su composicién y cualquier cambio que pudiera producirse a la
CoMiSaSEP.

c) Proponer e impulsar mejoras progresivas en las condiciones y ambiente laboral de
los trabajadores de la jurisdiccion.

d) Fomentar acciones de prevencion y proteccion de la vida y la salud de todas las
personas que se desempefien en las dependencias publicas.

e) Proponer a las autoridades de esta jurisdiccion proyectos normativos que permitan
instrumentar la creacion de Comités Mixtos en aquellos ambitos del Ministerio que
por sus actividades especificas y/o dispersion geogréafica lo ameriten.

f) Elevar a la CoMiSaSEP propuestas que por sus resultados positivos en la
jurisdiccion permitan mejorar la salud y seguridad de los trabajadores de otras
jurisdicciones.

g) Velar por el cumplimiento de las normas legales, reglamentarias y convencionales
vigentes en la materia.

h) Participar en la elaboracion, aprobacion y evaluacion de los programas de
prevencion de riesgos.

1) Atender las recomendaciones o instrucciones que dicte la CoMiSaSEP como
regulador del funcionamiento de las comisiones mixtas que funcionan en el ambito
del Poder Ejecutivo Provincial.

j) Proponer acciones destinadas al fortalecimiento de esta Comision y los Comités que
se creen, asegurando la debida capacitacion de sus integrantes.

k) Promover un clima de permanente cooperacion para contribuir a la prevencion de
los riesgos ocupacionales y al mejoramiento de las condiciones de trabajo.

I) Desarrollar acciones destinadas a informar y formar a los empleados y funcionarios
publicos acerca de los riesgos ocupacionales existentes y las medidas mas apropiadas
de prevencion, control o eliminacién de los mismos.

m) Formular recomendaciones a esta jurisdiccion y a la CoMiSaSEP para mejorar la
aplicacion de la normativa vigente.

n) Requerir el asesoramiento y la colaboracion de técnicos, instituciones u organismos
publicos o privados, especializados en cada una de las materias en tratamiento.

0) Analizar y evaluar las sugerencias y denuncias hechas ante la Comision, sobre la
salud y seguridad en el empleo publico.

p) Tener acceso a los documentos e informes relativos a las condiciones de trabajo y a
las actividades de prevencion de la jurisdiccion.

q) Conocer y analizar los dafios producidos en la salud o en la integridad psicofisica
de los trabajadores de la jurisdiccion con el objetivo de valorar sus causas y proponer
las medidas preventivas oportunas.

r) Conocer y tener acceso a la informacién y resultados de toda inspeccion,
investigacion o estudio sobre la jurisdiccion llevado a cabo por los profesionales o



técnicos de la Administracion Publica Provincial y las realizadas por la Autoridad de
Aplicacion en materia de salud, riesgos, condiciones y ambiente de trabajo.

ARTICULO 5°. Los gastos Yy recursos econémicos necesarios para el funcionamiento
de la Comision Jurisdiccional Mixta de Salud y Seguridad en el Empleo de la Agencia
de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires y para la implementacion de los
planes de trabajo consensuados deberan ser asumidos por la jurisdiccién de acuerdo a
la disponibilidad presupuestaria y normativa vigente.

ARTICULO 6°. La Comision Jurisdiccional Mixta de Salud y Seguridad en el Empleo
de la Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires debera conformarse
dentro de los treinta (30) dias de la publicacion del presente acto, a partir del cual
comenzara a correr el plazo de sesenta (60) dias para elaborar y aprobar su reglamento
interno.

ARTICULO 7°. Establecer que la Comision Jurisdiccional Mixta de Salud y
Seguridad en el Empleo de la Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos
Aires comunicara de manera fehaciente, su composicion, reglamento interno aprobado
y cualquier modificacion que surgiere, de la Comision Mixta Jurisdiccional y/o de los
Comités Mixtos Locales, a la Comisién Mixta de Salud y Seguridad en el Empleo
Pablico (COMISaPEP) y al Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 8°. Registrar, comunicar, publicar, dar al Boletin Oficial, al SINBA y
pasar a la Gerencia General de Administracion. Cumplido, archivar.

Martin Di Bella
Director Ejecutivo
C.C.14.977



